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《用人单位粉尘危害风险评估指南》
地方标准解读

《用人单位粉尘危害风险评估指南》已于 2022 年 7 月

20日发布，于 2022年 8 月 1日实施，现就编制背景、目的

和意义、主要内容解读如下：

一、编制背景

深圳市作为我国改革开放的前沿，拥有数量众多的工业

企业，截至 2017 年底，全市正常经营且存在职业病危害的

企业共计约 7.6万家，接触职业病危害劳动者总人数约为 54

万人，其中粉尘接害人员约为 27 万人，主要分布在金属制

品，家具制造，水泥、石灰和石膏及相关制品制造，陶瓷制

品制造，砖瓦、石材制造，耐火材料制造等行业，粉尘危害

严重，其防控刻不容缓。

《职业病防治法》规定，国务院卫生行政部门应当组织

开展重点职业病监测和专项调查，对职业健康风险进行评估。

《国家职业病防治规划（2016-2020 年）》要求开展职业健

康风险评估，掌握重点人群和重点行业发病特点、危害程度

和发病趋势。广东省发布了《广东省重点职业病监测与职业

健康风险评估工作实施方案（2017-2020年）》，提出针对

粉尘危害在全省范围内开展职业健康风险评估。深圳市亦同

步发布了《深圳市重点职业病监测与职业健康风险评估工作
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实施方案（2017-2020 年）》，提出针对粉尘危害开展职业

健康风险评估和预警预测，对粉尘危害企业进行分级管理，

实现精准监管、源头治理、科学预防。

深圳市职防院贯彻《职业病防治法》《国家职业病防治

规划（2016-2020年）》等法规的要求，落实国家尘肺病防

治攻坚行动，以《GBZ/T 298-2017 工作场所化学有害因素

职业健康风险评估技术导则》为技术指导，在全市范围针对

陶瓷行业、石材加工行业和木质家具行业开展了“深圳市陶瓷

生产行业 2018年度工作场所矽尘危害风险评估”、“深圳市石

材加工行业和木质家具行业 2019 年度工作场所粉尘危害风

险评估”专项工作。同时，根据我市工业企业特点和职业病危

害现状，优化了 GBZ/T 298-2017 在现场调查、危害因素监

测、工作程序和风险分级等方面的工作细节，增加了风险管

理台帐和风险告知卡等内容，取得了用人单位和监管部门的

认可。在此基础上，深圳市职防院借鉴国外职业健康风险评

估模型，运用 GBZ/T 298-2017 的技术方法，制定了用人单

位粉尘危害风险评估指南，可科学规范地对我市用人单位粉

尘危害风险进行量化分级，并据此采取相应的管控措施，从

而有效降低深圳市尘肺病发病率。

该项目于 2019年 5月正式批准立项，为 2019年深圳市

市场监督管理局下达的第一批深圳市地方标准计划项目。

二、目的和意义
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开展用人单位粉尘危害风险评估指南的标准化研究，通

过深入细致的调研工作，了解我市实际情况与具体需求，并

在遵循相关国家标准、行业标准的基础上，编制适合深圳特

点的《用人单位粉尘危害风险评估指南》，规范深圳市用人

单位粉尘作业健康危害风险评估工作，建立分级管理机制，

为深圳市职业卫生监管部门、职业卫生技术服务机构和用人

单位提供粉尘作业危害风险评估细则。通过粉尘危害风险评

估筛选重点行业和重点岗位，推动深圳市用人单位粉尘作业

危害治理工作，提升企业粉尘危害的防控能力，降低职业性

尘肺病发病率，保护劳动者健康。

三、主要内容

本文件由范围、规范性引用文件、术语和定义等8个章

节和11个附录等内容。核心内容如下：

（一）第一章：范围

本文件规定了用人单位粉尘危害风险评估的人员和资

质、评估程序、准备阶段、实施阶段和应用阶段的要求。

本文件适用于深圳市用人单位粉尘危害的预防、控制、

风险评估及管理。

本文件不适用于放射性粉尘、石棉粉尘的职业危害风险

评估。

（二）第二章：规范性引用文件

本章节给出了标准编制过程中引用的相关文件。包括
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《GBZ 159 工作场所空气中有害物质监测的采样规范》

《GBZ/T 192.1 作业场所空气中粉尘测定 第1部分：总粉尘

浓度》《GBZ/T 192.2 作业场所空气中粉尘测定 第2部分：

呼吸性粉尘浓度》等。

（三）第三章：术语和定义

本章节给出了标准编制过程中涉及到的术语和定义，包

括游离二氧化硅含量、粉尘危害风险评估和风险控制。

（四）第四章：人员和资质

本章对开展用人单位粉尘危害风险评估的主体（人员和

机构）进行了规定和说明。

（五）第五章：评估程序

本章规范了工作场所粉尘危害风险评估程序，包括准备

阶段、实施阶段和应用阶段。

（六）第六章：准备阶段

按照工作程序的要求，在开展风险评估工作之前，应该

成立工作组、制定工作方案和确定评估对象。

（七）第七章：实施阶段

依据评估程序实施工作场所粉尘危害风险评估，包括各

步骤应开展的工作和风险等级计算。主要包括危害识别、危

害特征评估、接触评估、接触等级确定和风险特征描述。

（八）第八章：应用阶段

本章依据现场调查和风险评估结果，编制风险管理文件，
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并对文件的规范管理做了规定。

风险管理文件可分为风险管理台帐、风险告知卡和评估

报告。依据现场调查和风险评估结果，制作粉尘岗位风险管

理台帐，及时跟踪各岗位粉尘危害风险情况，便于实施控制

管理；粉尘岗位张贴风险告知卡，提醒劳动注意防控措施，

提升自我保护意识；编制粉尘危害风险评估报告，内容包括

项目背景、评估方法、工程分析、粉尘危害防控措施调查、

粉尘浓度检测、风险评估结果、风险评估结论及建议。

完整的档案资料至少应包括工作方案、收集的用人单位

资料、现场调查记录、现场采样记录、粉尘检测报告和风险

管理文件。

（九）附录

附录 A为规范性附录，主要给出了用人单位基本信息调

查表。

附录 B为规范性附录，主要给出了物料及生产工艺调查

表。

附录 C为规范性附录，主要给出了劳动定员及粉尘接触

情况调查表。

附录 D为规范性附录，主要给出了粉尘危害防控措施调

查表。

附录 E为规范性附录，主要给出了依据毒性进行危害特

征分级表。
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附录 F为规范性附录，主要给出了常见粉尘危害分级。

附录 G为规范性附录，主要给出了接触指数分级。

附录 H为规范性附录，主要给出了风险控制对策。

附录 I为资料性附录，主要给出了粉尘危害工程控制措

施。

附录 J为资料性附录，主要给出了粉尘岗位风险管理台

帐。

附录 K为资料性附录，主要给出了粉尘岗位风险告知卡

示例。

四、附则

本标准由深圳市卫健委提出并归口，其起草单位有深圳

市职业病防治院、深圳市龙岗区疾病预防控制中心、深圳市

宝安区疾病预防控制中心、深圳市坪山区疾病预防控制中心。
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